
PAKRUOJO „ATŽALYNO“ GIMNAZIJOS 

DARBO TARYBOS 

2022 m. VEIKLOS ATASKAITA 

Pakruojo ,,Atžalyno“ gimnazijos Darbo taryba (toliau – Darbo taryba), pradėjusi savo 

veiklą 2022 m. vasario 2 dieną ir vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Darbo kodeksu bei 

Pakruojo „Atžalyno“ gimnazijos Darbo tarybos veiklos reglamentu, patvirtintu Darbo tarybos 

2022 m. balandžio 4 d. protokolu Nr. DT-3, 2022 metų laikotarpiu atliko: 

1. Organizavo Darbo tarybos susirinkimus, kuriuose buvo: 

• išrinkta nauja Darbo taryba: pirmininkas, pirmininko pavaduotojas ir 

sekretorius (2022-02-02 posėdžio protokolas Nr. DT-2); 

• patvirtintas naujas Pakruojo „Atžalyno“ gimnazijos darbo tarybos veiklos 

reglamentas (2022-04-04 posėdžio protokolas Nr. DT-3); 

• pritarta Pakruojo „Atžalyno“ gimnazijos darbuotojų apmokėjimo sistemai 

(2022-08-31 posėdžio protokolas  Nr. DT-4); 

• pritarta Pakruojo „Atžalyno“ gimnazijos darbuotojų darbo tvarkos taisyklių 

pakeitimams (2022-08-31 posėdžio protokolas  Nr. DT-4); 

• pritarta Pakruojo „Atžalyno“ gimnazijos sekretorės Lauros Vadakojytės 

pareigybės lygio, aprašymo atnaujinimui bei pareiginės algos pastoviosios 

dalies koeficiento didinimui (2022-09-30 posėdžio protokolas  Nr. DT-5); 

• pritarta Pakruojo „Atžalyno“ gimnazijos darbuotojų darbo apmokėjimo 

sistemai (2022-12-23 posėdžio protokolas Nr. DT-6). 

• patvirtinta Darbo tarybos 2022 m. veiklos ataskaita (2023-01-27 posėdžio 

protokolas Nr. DT-1). 

 

 

 

 

Darbo tarybos pirmininkė                                                                                    Inga Ušinskaitė 

 


